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OGGETTO: Selezione per titoli e colloquio per I’assegnazione di una borsa di studio riguardante I’attivita
di Coordinatore di progetto nel contesto della realizzazione del Progetto Obiettivi PSN anno 2015, Linea
progettuale ministeriale 5, da svolgere presso la U.O.C. di Ematologia del P.O. Nesima.

Ammissione ed esclusione candidati.

L'anno 201% il giorno Al gelminedi . &F WM& IO | in Catania, presso la Sede legale
dell’Azienda P.zza Santa Maria di Gesu, il Dirigente Responsabile della Unita Operativa Complessa Affari
Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, sulla base dell'istruttoria espletata dal Collaboratore
Amministrativo Sig.ra M.A.Garozzo , adotta il seguente provvedimento, rientrante nelle funzioni delegate
giusto Regolamento aziendale disciplinante le modalita di esercizio e di delega dell’attivita amministrativa,
adottato con Verbale di Deliberazione del Direttore Generale n. 172 del 27 agosto 2014 e giusta
deliberazione del Commissario Straordinario n. 45 dell’8 settembre 2017.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL’ U.O.C. AFFARI GENERALI
SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Premesso che, con deliberazione n. 236 del 14/11/2017, & stato indetto I’ avviso pubblico di
selezione per titoli e colloquio per 1’assegnazione di una borsa di studio inerente Iattivita di Coordinatore
di progetto nel contesto della realizzazione del Progetto Obiettivi PSN anno 2015, Linea progettuale
ministeriale 5 “ Progetto per la gestione integrata delle principali patologie oncoematologiche tra MMG
e Specialisti di Ematologia della provincia di Catania e province limitrofe”, da svolgere presso a0
di Ematologia del P.O_;

Che, nell’avviso sono stati indicati i requisiti per accedere alla selezione di che trattasi e
precisamente:

e Laurea in Materie Scientifiche, o Laurea in Materie Umanistiche e Sociali o altra Laurea

Equipollente;

e Documentata esperienza di almeno 12 mesi presso strutture ospedaliere pubbliche in coordinamento

di progetti di comunicazione in sanita;

e Esperienza e formazione in sistemi di gestione della qualita ISO 9001:2015;

Che, nello stesso bando & stato precisato che la mancanza di uno solo dei requisiti richiesti comporta
I’esclusione del candidato;
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Che il relativo bando ¢ stato pubblicato sul sito internet dell’Azienda il 19/11/2017, e il giorno
4/12/2017 ¢ stato fissato quale termine per la presentazione delle istanze;

Preso atto che, alla data di scadenza risultano pervenute le istanze delle sotto indicate candidate:
Avarello Ilaria, Cantarella Elisa Carmela;

Accertato che:
la candidata Cantarella Elisa Carmela risulta in possesso di tutti i requisiti richiesti nel bando;

la candidata Avarello Ilaria non risulta in possesso dei sotto indicati titoli:

Documentata esperienza di almeno 12 mesi presso strutture ospedaliere pubbliche in coordinamento
di progetti di comunicazione in sanita;

Esperienza e formazione in sistemi di gestione della qualita ISO 9001:2015 ;

Ritenuto pertanto, dovere disporre, nell’ambito della procedura di selezione pubblica indetta per
I’assegnazione di una borsa di studio inerente I’attivita di Coordinatore di progetto nel contesto della
realizzazione del Progetto Obiettivi PSN anno 2015, Linea progettuale ministeriale 5 “ Progetto per la
gestione integrata delle principali patologie oncoematologiche tra MMG e Specialisti di Ematologia
della provincia di Catania e province limitrofe” quanto segue:

Ammettere alla selezione la candidata Cantarella Elisa Carmela in quanto in possesso dei titoli
richiesti dal bando;

Escludere dalla selezione la candidata Avarello Ilaria in quanto non risulta essere in possesso dei
sotto precisati requisiti:

Documentata esperienza di almeno 12 mesi presso strutture ospedaliere pubbliche in coordinamento
di progetti di comunicazione in sanita;

Esperienza e formazione in sistemi di gestione della qualita ISO 9001:2015

DETERMINA
Per i motivi esposti in premessa che si intendono ripetuti e trascritti integralmente:

Disporre, nell’ambito della procedura di selezione pubblica indetta per |’assegnazione di una borsa di
studio riguardante I’attivita di Coordinatore di progetto nel contesto della realizzazione del Progetto
Obiettivi PSN anno 2015, Linea progettuale ministeriale 5 “ Progetto per la gestione integrata delle
principali patologie oncoematologiche tra MMG e Specialisti di Ematologia della provincia di Catania
e province limitrofe”, da svolgere presso la U.O.C. di Ematologia del P.O. quanto segue:

Ammettere alla selezione la candidata Cantarella Elisa Carmela in quanto in possesso dei titoli
richiesti dal bando;

Escludere dalla selezione la candidata Avarello Ilaria in quanto non risulta essere in possesso dei
sotto precisati requisiti:

Documentata esperienza di almeno 12 mesi presso strutture ospedaliere pubbliche in coordinamento
di progetti di comunicazione in sanita;

Esperienza e formazione in sistemi di gestione della qualita ISO 9001:2015.

Il responsabile dell'istruttoria

QOUDZ:Z;D 1 Responsabile della U.O.C.
(D.ssa Ga%n%no)
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